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Circ. n. 195 Faenza, 12 novembre 2026 
 

 AGLI STUDENTI 
 e per loro tramite 

 ALLE FAMIGLIE 

 AL SITO INTERNET 
 

 

Oggetto: INIZIATIVE/AZIONI   DI   SCIOPERO   PER   L'INTERA   GIORNATA   DI   VENERDÌ   20.11.2026 
- che interessano il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca, settore 
“Scuola” 
- proclamate da USB P.I., Confederazione CGIL (con adesione di FLC CGIL), SISA, S.I.D.L., 
Federazione Gilda Unams, CLAP, Confederazione COBAS, Sial Cobas (con adesione di CUB 
Confederazione), ADL Varese e CUB SUR, SGB, CIB Unicobas (con adesione di Unicobas 
Scuola&Università), SSB 

 
Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3, c. 5 dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, 
firmato il 02/12/2020. 

 
Con la presente si comunica che sono previste per l'intera giornata del 20 novembre 2026 

 iniziative/azioni di sciopero che interessano il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e 
Ricerca, settore “Scuola” 

 proclamate da USB P.I., Confederazione CGIL (con adesione di FLC CGIL), SISA, S.I.D.L., 
Federazione Gilda Unams, CLAP, Confederazione COBAS, Sial Cobas (con adesione di CUB 
Confederazione), ADL Varese e CUB SUR, SGB, CIB Unicobas (con adesione di Unicobas 
Scuola&Università), SSB. 
 
Le motivazioni delle iniziative/azioni di sciopero sono le seguenti: 
" PER: chiedere l'inserimento in Legge di Bilancio di risorse necessarie per salari adeguati al costo 

della vita attraverso il rinnovo dei contratti a partire dal 2028/30; la costituzione di un fondo 
perequativo per tutti i lavoratori della Conocìscenza; contrastare la precarietà favorendo un piano 
straordinario di assunzioni, rinnovo dei contratti dei settori privati della Conoscenza; aumentare il 
FFO delle Università, Aumentare i fondi per gli Enti di Ricerca; aumentare gli organici del personale 
AFAM e ripristino della mobilità in Afam affinchè torni ad essere materia di cotrattazione nazionale; 
assunzione di tutti i DS presenti nelle graduatorie ed eliminazione di ogni vincolo sulla mobilità 
interregionale prima dell'indizione di nuovi concorsi. 

CONTRO: il DL scuola, la riforma degli istituti tecnici e l'introduzione della filiera tecnico 
professionale, il dimensionamento scolastico, le riforme introdotte sul reclutamento dei docenti e 
riceratori universitari, le norme che hanno abbassato i requisiti minimi per l'attivazione di corsi 
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universitari. Per chiedere lo stop alle guerre e al riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non 
autosufficienza e politiche abitative sociali, per una vera riforma fiscale, per una vera riforma delle 
pensioni. Per aumento del buono pasto da 7 a 15 euro, l'eliminazione delle norme contrattuali che 
escludono dai tavoli di II livello le OO.SS. rappresentative non firmatarie di contratto, per il ripristino 
di tutte le materie sottratte alla contrattazione, cancellazione del tetto del salario accessorio, 
favorire le soluzioni abitative dei vincitori di concorsi pubblici fuori sede, stabilizzazione di tutti i 
precari nei settori pubblici, stop ai tagli degli organici, stabilizzazione dei funzionari EQ, dignità e 
tutela per assistenti tecnici AR02, incrementare i finanziamenti pubblici per l'edilizia scolastica, la 
sicurezza degli ambienti e la prevenzione delle aggressioni al personale. ". 
 
Le percentuali di adesione del personale di questa Istituzione scolastica alle astensioni indette negli 
anni scolastici precedenti sono state le seguenti: 
 

a.s. Data 
dello sciopero 

Tipo 
di sciopero 

% di adesione Con altre sigle 

2026-2027 30/10/2026 intera giornata 17,80 % X 

2025-2026 09/03/2026 intera giornata 4,76 % X 

2025-2026 12/12/2025 intera giornata 3,76 % X 

2025-2026 28/11/2025 intera giornata 4,74 % X 

2025-2026 03/10/2025 intera giornata 33,88 % X 

2025-2026 22/09/2025 intera giornata 28,12 X 

2024-2025 08/03/2025 intera giornata 6,32 X 

2024-2025 29/11/2024 intera giornata 4,23 X 

2024-2025 31/10/2024 intera giornata 26,31 X 

 

% - % - % - % - % 
 

Si ritiene opportuno ricordare agli studenti e alle rispettive famiglie, così come al personale docente 
e non docente, quanto segue: 
 

Vigilanza 

Le/i docenti non scioperanti presenti all’interno dei locali scolastici dovranno vigilare (NON svolgere 

attività didattica) sulle classi che risulteranno “scoperte” causa adesione allo sciopero del docente 

in servizio nelle medesime.  

Le/i docenti coordinatori di sede o, in loro assenza la/il docente più anziano presente in servizio, 

forniranno indicazioni in merito alla vigilanza delle classi “scoperte”. L’ufficio di presidenza darà 

supporto ai coordinatori di sede o ai docenti delegati nelle operazioni di organizzazione del servizio.  

Ingresso a scuola delle classi 

 Dovranno entrare a scuola ESCLUSIVAMENTE le classi in cui sia presente la/il docente della 

1^ora. Le classi, pertanto, attenderanno fuori dall’ingresso delle sedi di appartenenza l’arrivo 
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del docente in servizio alla 1^ora che, se non scioperante, le accompagnerà nelle rispettive aule. 

Qualora la/il docente in servizio alla 1^ora scioperi, la classe non entrerà a scuola.  

 Qualora una delle sedi periferiche (via Santa Maria dell’Angelo 1, via Pascoli 4, corso Baccarini 

17) non sia aperta causa sciopero dei collaboratori scolastici in servizio nella medesima, la classe 

non entrerà a scuola; la/il docente in servizio alla 1^ora, qualora non scioperi, si sposterà nella 

sede centrale (via Santa Maria dell’Angelo 48), SE APERTA, e sarà a disposizione per la vigilanza.  

Ingresso docenti e classi sede centrale (via Santa Maria dell’Angelo 48) 

 Per quanto riguarda l’accesso alla sede centrale (via Santa Maria dell’Angelo 48) per la prima 

ora di lezione (fascia oraria 7.40 – 8.00 circa), avverrà ESCLUSIVAMENTE dal cancello di largo 

Portello sia per le/i docenti che per le studentesse/gli studenti. I collaboratori scolastici sono 

tenuti ad attuare scrupolosamente la presente disposizione. 

 Per quanto riguarda la sede centrale (via Santa Maria dell’Angelo 48), le/ i docenti apporranno 

la firma di presenza esclusivamente presso la portineria (collaboratore scolastico sig.ra 

Samuela). 

 

Uscita anticipata classi 

In assenza dei docenti delle ultime ore per le studentesse/gli studenti delle classi interessate può 

essere disposta l’uscita anticipata, di cui sarà comunicazione tramite avviso nella bacheca del 

registro elettronico. Le famiglie dovranno apporre la spunta di adesione.  

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Paola Falconi 

 
(Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione 

Digitale e norme ad esso connesse) 
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