
 

 

 

Circ. n. 159                                  Faenza, 3 novembre 2026 

 

→ Ai docenti referenti Formazione Scuola 

Lavoro      

→ Ai docenti e agli studenti classi Secondo 

Biennio e Anno conclusivo  

                    e per loro tramite 

→ Alle famiglie 

→ Al prof. Gaudenzi E.  

→ All’Ufficio di segreteria 

→ Al sito Internet 

 

Oggetto: Formazione Scuola Lavoro. Progetto AppFiSto. Apertura iscrizioni incontro 6 novembre 

2026.  

 

Nell’ambito del progetto di Formazione Scuola Lavoro (FSL) AppFiSto, in collaborazione con 

l’associazione PiGreco, si comunica l’apertura delle iscrizioni al primo dei due incontri a carattere laboratoriale 

condotti dal dott. Tommaso Ortolani.  

 

Calendario primo incontro  

6 novembre 2026 dalle ore 14.00 alle ore 16.00.   

 

Sede incontro 6 novembre 2026 

Centrale, via Santa Maria dell’Angelo 48 (aula 57).  

 

Argomento incontro 6 novembre 2026  

Parole che fanno fuori. Quali sono gli anticorpi per l'odio e le parole che escludono? 

 

Una frase apparentemente innocua può mettere qualcuno a tacere? Si può escludere una persona da una 

discussione senza impedirle di parlare? E come distinguiamo una critica legittima da una forma sottile di 

svalutazione? 

 

Partendo dalla conferenza di Claudia Bianchi Linguaggi d'odio. Come funzionano le strategie di denigrazione 

(Festival della Filosofia 2023), saranno esplorate le forme meno evidenti attraverso cui il linguaggio può 

influenzare le relazioni: battute ambigue, giudizi impliciti, differenze di potere, manipolazioni e situazioni nelle 

quali alcune persone vengono considerate meno credibili di altre. 

 

Attraverso la filosofia del linguaggio e la psicologia sociale si cercherà di capire quanto contino le intenzioni di 

chi parla, il contesto, i significati nascosti e le conseguenze delle parole. Ci si confronterà con situazioni nelle 

quali distinguere ciò che è giusto da ciò che è sbagliato non è affatto semplice. Nella seconda parte scopriremo 

la comunicazione nonviolenta di Marshall Rosenberg, sperimentando come esprimere un disagio, affrontare 

un conflitto e riconoscere i bisogni dell'altro senza rinunciare alle proprie ragioni. 



 

Posti disponibili 

Trenta (30). 

 

Destinatari  

Studentesse e studenti delle classi del Secondo Biennio e Anno conclusivo.  

N.B. Qualora il numero delle iscrizioni pervenute superi il numero dei posti disponibili, sarà data priorità alle 

studentesse/agli studenti frequentanti l’Anno conclusivo.  

Modalità di iscrizione studentesse/studenti  

Studentesse e studenti interessate/i alla partecipazione dovranno compilare un form on line disponibile al 

seguente link 

https://docs.google.com/forms/d/194ZhMVsL02WNb849QIJ_yd12yEgO3ZXNdxuI6T1mP70/preview  

entro e non oltre le ore 23.59 di giovedì 5 novembre 2026.   

 

Ulteriori informazioni 

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al prof. Gaudenzi Enrico, referente del progetto.  

 

                                                                                                           La Dirigente scolastica 

                                                                                                                     Paola Falconi 
             Firmato digitalmente ai sensi del codice                 

  dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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