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FARE SCUOLA IN EUROPA - 11° EDIZIONE

Fare scuola in Europa € un’iniziativa di aggiornamento professionale pensata per valorizzare in modo attivo
la dimensione europea nel settore Istruzione e formazione professionale, favorendo l'innovazione nelle
scuole di Il grado, le loro strategie di internazionalizzazione e i piani di miglioramento per innovazione
metodologico-didattica e saperi organizzativi, in linea con le indicazioni UE.

Giunta alla sua undicesima edizione, Fare scuola in Europa intende valorizzare la mobilita professionale
del personale della scuola con esperienze che favoriscano lo sviluppo professionale, il networking territoriale
e il confronto con buone pratiche europee ai fini di una professionalizzazione che riconosce alla scuola un
ruolo strategico nel processo di cambiamento che attraversa la societa trasversalmente e coinvolge tutti i
settori.

Il personale scolastico che si avvicina con interesse a questo bando potra scegliere di soddisfare piu

di un obiettivo professionale tra le finalita che sottendono ai percorsi di aggiornamento proposti:

- Acquisire conoscenze e saper fare dall’osservazione di buone pratiche all’estero, insieme a
competenze metodologiche rilevanti per il proprio lavoro e il proprio sviluppo professionale;

- Sperimentare pratiche di insegnamento/metodologie trasferibili alla propria didattica anche in
ambito CLIL e glottodidattico ( IRLN & FR), pratiche di orientamento/accompagnamento in linea
con i PCTO e trasferibili al proprio ruolo (FR);

- Migliorarsi internazionalizzando il proprio profilo professionale, potenziando le proprie competenze
linguistiche, sostenendo la propria motivazione e gratificazione professionale;

- Sviluppare nuovi contatti e consolidare il proprio network europeo e/o quello della propria scuola;

- Valorizzare l'offerta formativa e le strategie di internazionalizzazione della propria scuola,
attraverso la socializzazione dell’esperienza e il trasferimento delle proprie acquisizioni al proprio

ambito lavorativo.

Con queste finalita per i docenti delle scuole superiori sono stati messi a bando 16 percorsi di mobilita
professionale, con destinazione Parigi - FR e Derry - IRLN, da realizzarsi nel primo

trimestre del 2026 in modalita di possibile osservazione di buone pratiche, job shadowing, visite sul

campo, workshop tematici di interesse per i saperi organizzativi e metodologici delle scuole, a seconda del
paese di destinazione.

Le attivita saranno realizzate con partner consolidati del network europeo di Educazione all’Europa, che
ospitano regolarmente nostri docenti e hanno una pluriennale esperienza in questo tipo di attivita.
L’attribuzione delle borse di studio Erasmus+ € da intendersi come contributo per i soli costi del

viaggio, del soqgiorno e delle coperture assicurative.

IL CONTESTO DI QUALITA

Scegliere di partire con FARE SCUOLA IN EUROPA
é anche scegliere un contesto di qualita
per la propria mobilita

UNIONE EUROPEA
N S TIREY
Con un’esperienza di 35 anni nel settore della mobilita jVETMOBILITYi\'
internazionale, il Centro Educazione all’Europa ha ottenuto \ECI:IARTE?.I
'Erasmus Label of Excellence 2021-2024 ‘“riconosciuto per — 1"|.—* | [V L]
I’eccellente attuazione della mobilita nell’ambito
dell’Accreditamento Erasmus nel settore dell’lstruzione e
Formazione Professionale”.

Accreditamento con Carta di qualita Erasmus 2015-2020

Rinnovo Accreditamento 2021-2027

European Language Label 2022

Codice Accreditamento: 2020-1-T01-KA120-VET-008823




Il percorso ¢ riservato a personale docente proveniente dagli Istituti di Istruzione secondaria (sia Licei
che 1IS e Istituti tecnico-professionali) che abbiano preventivamente espresso linteresse a valorizzare al
proprio interno il bando territoriale “Fare scuola in Europa”, facilitando la partecipazione del proprio
personale docente alle selezioni e autorizzandone la partenza.

ITTS Belluzzi —da Vinci, Rimini IP Persolino — Strocchi, Faenza (Ra)
ITIP Bucci, Faenza(RA) 1IS Carducci, sedi di Ferrara e Bondeno
IP Carrara, Guastalla (RE) Liceo Linguistico e Socio Economico G.Masina, Viserba(RN)
ISISS Einaudi-Molari, Santarcangelo (RN) Liceo Roiti, Ferrara
ITC Ginanni, Ravenna Liceo Ricci-Curbastro, Lugo (RA)
IPSSEOA Malatesta — Rimini Liceo Oriani, Ravenna
ITT Marco Polo — Rimini Liceo Torricelli-Ballardini, Faenza (RA)
ITE MATTEUCCI - Forli Liceo Volta-Fellini, Riccione(RN)

IIS Polo Professionale di Lugo (RA)

Possono partecipare
sia docenti di ruolo che docenti con incarico annuale.

Ai docenti con incarico annuale
sono riservate 2 delle 16 borse messe a bando: una in Francia e una in Irlanda del Nord.

L’ambito disciplinare della materia insegnata o il profilo professionale

saranno requisiti d’accesso, in relazione al programma di lavoro del paese di destinazione, ai fini
della determina delle graduatorie, come di seguito specificato alla voce “requisiti di ammissione per
destinazione”.

I candidati devono rispondere ai seguenti requisiti:

Requisiti obbligatori:

=
=
=

essere legalmente residenti in ltalia;

essere cittadini italiani o cittadini UE;

autocertificare di non usufruire di altre borse Erasmus+ di Staff Mobility per il corrente anno scolastico e
comunque afferenti ad analoghe Convenzioni Erasmus che ricadano sull’anno finanziario 2025/2026;
se del caso, contattare Educazione allEuropa per chiarimenti e supporto nella verifica;

essere in possesso dellautorizzazione a partire sottoscritta dal proprio Dirigente scolastico nella
sezione dedicata del modulo di candidatura.

Requisiti_di ammissione per destinazione

PER LA MOBILITA" IN FRANCIA

conoscenza della lingua francese almeno a livello B1;

docenti di sostegno; coordinatori studenti con B.E.S.;

figure strumentali per: PCTO, Inclusione & Sostegno, Orientamento in uscita, docenti tutor;
docenti di storia e di francese in percorsi ESABAC;

docenti di lingua francese in altri indirizzi;

docenti di altre discipline con conoscenza della lingua francese almeno B1



- essere alla prima esperienza di Erasmus staff mobility in Francia con il nostro partner di progetto

AUREKA ¢ requisito preferenziale, con diritto di precedenza su altri candidati che non siano alla prima

esperienza presso AUREKA, anche se con un punteggio inferiore in graduatoria.

PER LA MOBILITA’ IN IRLANDA DEL NORD

- conoscenza della lingua inglese almeno a livello B2, se in possesso di livello B1, deve essere

certificato da Ente accreditato;

- docente abilitato CLIL con incarico in essere presso proprio Istituto scolastico o comunque abilitato
alla didattica CLIL;

- docente in formazione CLIL (da documentare con attestazione di frequenza a Corsi di perfezionamento per la
metodologia CLIL di 20 CFU realizzati da universita statali e non statali, con riconoscimento del MIUR)

- docente di lingua inglese;

- essere alla prima esperienza di Erasmus staff mobility in Irlanda del Nord con il nostro partner di

progetto North West Academy of English & requisito preferenziale, con diritto di precedenza su altri

candidati che non siano alla prima esperienza presso la North West Academy of English, anche se

con un punteggio inferiore in graduatoria.

FRANCIA: 8 posti

1 borsa riservata a docenti con incarico annuale

7 borse riservate a docenti di ruolo

La borsa non assegnabile a docente con incarico annuale sara assegnata sulla graduatoria dei docenti di
ruolo.

IRLANDA DEL NORD: 8 posti

1 borsa riservata a docenti di lingua inglese con incarico annuale

7 borse riservate a docenti di ruolo di cui 4 borse a docenti CLIL o in formazione CLIL( da documentare) e 3
borse a docenti di lingua inglese.

La borsa non assegnabile a docente con incarico annuale sara assegnata sulla graduatoria dei docenti di
ruolo.

Le borse non assegnabili a docenti CLIL per mancanza di candidati idonei saranno assegnabili, oltre il limite
delle 3 borse, a docenti di lingua inglese nella stessa graduatoria.

NOTA BENE

In relazione alle candidature ricevute, su_ogni_graduatoria paese, sara ammesso al percorso di
mobilita nr. 1 docente per ogni scuola di invio. Per ulteriori chiarimenti fare riferimento alla sezione 6 pag.
7/8.

In caso di mancato raggiungimento del numero di partecipanti, la destinazione interessata sara
confermata solo dietro parere favorevole del partner ospitante.

PROGRAMMA DELLE ATTIVITA
ATTIVITA PREPARATORIE IN ITALIA

Incontri in video conferenza di socializzazione (per riflettere e confrontarsi sul fabbisogno formativo degli
insegnanti rispetto alle tematiche del progetto Fare Scuola in Europa), di informazione (su aspetti

organizzativo-logistici), di consegne pre-partenza.

La socializzazione ¢ intesa a favorire anche il networking territoriale, perché dalla condivisione di fabbisogni

formativi si animino spunti e idee per progettualita condivise e scambi di buone prassi.
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PROGRAMMA DI MASSIMA DELLE ATTIVITA

Il programma dettagliato di lavoro sara finalizzato a seguito di una ricognizione sulla composizione effettiva

del gruppo partenza che si sara formato a conclusione dell’iter selettivo, attraverso un questionario di

ricognizione

su fabbisogno formativo, aspettative e impatto atteso dall’esperienza sul proprio ambito

lavorativo e sulla propria scuola di invio.

Il percorso di aggiornamento sara certificato attraverso un attestato di partecipazione al Programma

ERASMUS+ rilasciato da Educazione all’Europa e dai partner ospitanti.

PERIODO DEL SOGGIORNO:

previa conferma operativi voli
Domenica 22/03 — Domenica 29/03

Lingua di lavoro

francese

ATTIVITA IN ITALIA

1) Ricognizione fabbisogno formativo e messa a fuoco del
profilo professionale dei partecipanti per il partner ospitante.

2) Webinar di informazione, orientamento e socializzazione pre-
partenza con Educazione all’Europa.

3) Modulo di blend learning con partner ospitante

ATTIVITA IN FRANCIA

1) Confronto tra i sistemi scolastici francese e italiano, con un
approfondimento su com’e organizzata I'alternanza scuola-lavoro in
Francia, le attivitd di accompagnamento nella fase di transizione
dalla scuola al MDL (Orientamento in uscita), le modalita di
collaborazione scuola-imprese-istituzioni (politiche attive e del
lavoro), le risposte didattiche e organizzative per una scuola
inclusiva (BES, inclusione sociale), misure e strategie contro la
dispersione scolastica. Gli approfondimenti saranno possibili
attraverso visite sul campo e incontri con professionisti
dell’orientamento e con Dirigenti scolastici.

2) Job Shadowing presso scuole francesi:
Le attivita saranno finalizzate e confermate dal partner di accoglienza
in relazione ai docenti selezionati e ai loro ambiti disciplinari.

PERIODO DEL SOGGIORNO:
previa conferma operativi voli
Lunedi 23/02— Lunedi 02/03

Lingua di lavoro

inglese

ATTIVITA IN ITALIA

1) Ricognizione fabbisogno formativo e messa a fuoco del profilo
professionale dei partecipanti per il partner ospitante.

2) Webinar di informazione, orientamento e socializzazione pre-
partenza con Educazione all’Europa.

ATTIVITA IN IRLANDA DEL NORD

1) Confronto con personale dell’ente ospitante su saperi
metodologici e glottodidattici in ambito VET: Didattica CLIL,
Project-based and Blend learning metholdoogy — (Principi
metodologici, applicazioni pratiche, buone pratiche dell’ente
ospitante con studenti internazionali, scambio di esperienze con
Director of studies & Senior Staff/Project coordinator).

2) Visite presso College e Grammar School per osservazione
e confronto sull’'offerta della formazione tecnico — professionale
in Irlanda del Nord e su modelli di didattica inclusiva (dalle
integrated schools ad approcci per studenti con B.E.S).




Il percorso di aggiornamento professionale € realizzato con il supporto di una borsa di studio Erasmus+,
riconosciuta a titolo esclusivo di contributo per le sole spese di:
= viaggio, soggiorno (alloggio, vitto, trasporti locali) e assicurazione (infortuni e RC).

Il supporto finanziario Erasmus+ sara gestito in modo centralizzato da Educazione all’Europa, sotto forma
dei servizi resi per le sole voci di spesa eleggibili (viaggio, soggiorno, assicurazione) e sara regolato dalla
sottoscrizione del Contratto Erasmus+ tra il partecipante ed Educazione all’Europa, Ente gestore.

Spese di viaggio aereo eventualmente sostenute oltre il massimale finanziabile dalla borsa di studio non
saranno a carico dei partecipanti.

Per i partecipanti & previsto una quota di 122,00 € a titolo di contributo forfettario per le attivita non coperte
dalla borsa di studio, da corrispondere secondo le modalita e i termini indicati nel modulo di accettazione che
sara inviato ai vincitori.

Il contributo andra versato secondo i tempi e le modalita che saranno comunicate dalla segreteria
organizzativa di Educazione all’Europa in fase di accettazione della borsa di studio.

VIAGGIO

SOGGIORNO

Viaggio in aereo alr
con partenza da Bologna e bagaglio in stiva

Transfer aeroportuali
Liberi per/da Bologna

Organizzati per entrambi i viaggi di andata e ritorno
nel paese ospitante
(Con navette pubbliche o con Van organizzati dai partner
ospitanti)

Francia

Alloggio
Sistemazione in famiglia
selezionata dal partner
ospitante - in camera
singola, salvo disponibilita a
condividere la camera
doppia con una/un collega

Vitto
trattamento di prima
colazione & self-catering
per i pasti (uso cucina da
concordare con la famiglia)
con contributo in cash
corrisposto prima della
partenza per copertura dei
pasti

Non richiesti
giustificativi di spesa

Irlanda del Nord

Alloggio
Sistemazione in residence
gestito dal partner di
accoglienza -in camera
doppia (con docente stesso
sesso del proprio gruppo
partenza)
Accesso a spazi comuni:
cucina, sala pranzo/
soggiorno

Vitto
prima colazione + self
catering per pranzo e cena,
con contributo in cash
corrisposto prima della
partenza per copertura dei
pasti con uso cucina nel
residence, se di interesse.

Non richiesti
giustificativi di spesa

Trasporti locali (solo per la Francia)

Abbonamento ai trasporti urbani ed extraurbani

Assicurazione

Copertura infortuni e responsabilita civile

Il finanziamento Erasmus per la copertura delle spese di viaggio e soggiorno & accordato solo in

caso di mobilita effettivamente realizzata.

In caso di mancata partenza o interruzione del soggiorno la restituzione del finanziamento

corrispondente alla borsa di studio & quindi regolata secondo i termini sottostanti:

In caso di rinuncia a partire:

- Il partecipante dovra rimborsare le spese anticipate a terzi (Agenzia Viaggi, partner esteri) dal
Coordinatore per acquisto titoli di viaggio (per I'esatto corrispettivo non rimborsato dall’Agenzia sul
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costo del biglietto), prenotazione alloggio, (per I'esatto corrispettivo applicato dalle strutture ricettive
per la cancellazione della prenotazione), accensione polizza assicurativa, trattandosi di quote
coperte con la borsa di studio che & a nominativo ed & riconosciuta a saldo dal’Agenzia Nazionale
Erasmus+ solo a comprovata realizzazione dell’attivita di mobilita da parte del beneficiario.

In caso di rinuncia a partire o interruzione del soggiorno ( in entrambi i casi solo per cause di
forza maggiore adeguatamente documentate):

- EDUCAZIONE ALL’EUROPA raccogliera le motivazioni addotte e la documentazione di supporto
prodotta per verificare con I'Agenzia Nazionale Erasmus+ 'ammissibilita delle motivazioni e il pro-
rata della borsa riconoscibile rispetto alle spese sostenute per conto del beneficiario in fase di
prenotazione o a fronte della durata effettiva, se pur inferiore, del soggiorno.

- Ogni eccedenza tra spese sostenute e spese riconosciute dovra essere rimborsata dal
beneficiario.

Il contributo versato all’atto dell’accettazione non & rimborsabile in caso di ritiro /mancata
partenza,anche se per causa di forza maggiore.

L’ammissione al percorso sara regolata da una scheda di accettazione resa disponibile da EDUCAZIONE
ALL'EUROPA.

Successivamente alllammissione il rapporto sara regolato dal contratto finanziario ERASMUS+ sottoscritto
dal beneficiario e da EDUCAZIONE ALL’EUROPA in qualita di promotore/ente di invio, al fine di poter
beneficiare dei contributi Erasmus+ per le voci “supporto individuale e spese di viaggio”.ll Contratto sara
reso disponibile in tempo utile per la sottoscrizione prima della partenza, insieme al’Erasmus Learnig
Agreement contenete il piano di lavoro concordato con il partner ospitante e sottoscritto con lo stesso e con
Educazione all’Europa.

La frequenza agli incontri informativi/orientativi organizzati in ltalia in video conferenza & parte integrante del
percorso di aggiornamento Fare scuola in Europa.

Alla fine del periodo di mobilita & obbligatorio trasmettere online il Rapporto Narrativo (EU SURVEY)
debitamente compilato, entro e non oltre i 7 giorni successivi al ricevimento della richiesta di
compilazione, insieme al Diario di Bordo, un documento interno predisposto da Educazione all’Europa,
utile anche ai fini del reporting alle proprie scuole per la socializzazione e la valorizzazione dei risultati del
percorso svolto. | beneficiari che non abbiano completato ed inviato il Rapporto Narrativo, possono
essere tenuti ad un rimborso parziale o totale della borsa Erasmus-+.

| beneficiari si impegnano a partecipare alle attivita di valutazione e socializzazione dei risultati organizzati
da Educazione all’Europa.

6.1 AMMISSIBILITA
6.1.1

| docenti non autorizzati preventivamente dal proprio DS (con firma del DS nel modulo di candidatura) non
saranno ammessi al successivo iter selettivo.

6.1.2

- Siredigeranno graduatorie distinte per: paese di destinazione e, per ogni destinazione, per docenti di
ruolo e docenti con incarico annuale;

- E’ possibile candidarsi per entrambi le destinazioni, (verificando di essere in possesso dei requisiti
richiesti alla sezione 1 del bando), indicando nel modulo di candidatura 'ordine di preferenza, che
varra in fase di attribuzione della borsa di studio qualora si vinca su entrambi le graduatorie.

- Utilizzare il modulo di candidatura dedicato alla destinazione prescelta (contrassegnato con il codice
FR o IRLN);

- Per ogni graduatoria afferente ai docenti di ruolo sara ammesso al percorso max. 1 docente
proveniente dalla stessa scuola. In caso di scuole “Polo”, varra la provenienza dai singolo Istituti;




- Per la graduatoria paese afferente ai docenti con incarico annuale: essendo disponibile un solo posto
per destinazione, sara ammesso il primo candidato con il punteggio piu alto, indipendentemente dalla
scuola di provenienza, se gia rappresentata nella graduatoria dello stesso paese per i docenti di
ruolo.

6.1.3

Al termine dell’iter selettivo, in fase di attribuzione delle borse

Qualora si verifichino casi di parita, sara data NELL’ORDINE la priorita a:
1) candidati alla prima esperienza di aggiornamento Erasmus all’estero;

2) candidati alla prima esperienza presso il partner ospitante;

3
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livello di conoscenza della lingua del paese ospitante;

punteggio conseguito alla voce “altre esperienze - incarichi”;

)
)
)
5) anzianita di servizio

Il sorteggio sara applicato in caso di parita a fronte dei requisiti di cui sopra.

Qualora non siano coperti i numeri dei candidati come da proporzione numerica indicata alla
sezione 2 di pag 4 saranno applicati i seguenti criteri:

GRADUATORIE IRLANDA DEL NORD

La borsa non assegnabile a docente con incarico annuale sara assegnata sulla graduatoria dei docenti
di ruolo.

Le borse non assegnabili a docenti CLIL per mancanza di candidati idonei saranno assegnate, oltre il
limite delle tre borse, a docenti di lingua nella stessa graduatoria.

GRADUATORIE FRANCIA

La borsa non assegnabile a docente con incarico annuale sara assegnata sulla graduatoria dei docenti

di ruolo.

Per docenti con precedenti esperienze Erasmus presso partner ospitante del paese per il quale si
concorre:

Qualora nella stessa graduatoria ci siano candidati che abbiano gia svolto un’esperienza Erasmus presso
il partner del paese afferente alla graduatoria, gli stessi, indipendentemente dal punteggio, subentreranno,
in ordine decrescente, solo ad avvenuta ammissione di candidati alla prima esperienza presso il partner
ospitante, anche se con punteggio inferiore al proprio.



6.2 CRITERI E INDICATORI DI SELEZIONE

La selezione dei candidati & di responsabilita di EDUCAZIONE ALL’EUROPA, che agira altresi come ente di
invio dei beneficiari finali delle borse assegnate.

La valutazione dei candidati sara espressa secondo i seguenti criteri e indicatori:

GRADUATORIE DOCENTI Max 36 PUNTI

FRANCIA

1) Ruolo presso scuola di provenienza (max. 10 punti)
- Docente di storia e di francese in indirizzo ESABAC 10,00
- Docente di lingua francese in altri indirizzi 7,50
- Docente di sostegno con conoscenza del francese almeno B1 8,50
- Docente di altre aree disciplinari con conoscenza del francese almeno B1 5,00
- Figure strumentali su PCTO, Sostegno, con conoscenza lingua francese almeno B1 10,00

- Figura strumentale Orientamento in uscita, Docente tutor con conoscenza lingua francese almeno B1 9,00
- Supporto/affiancamento a figura strumentale a PCTO, sostegno, orientamento in uscita
con conoscenza lingua francese almeno B1 7,50

NB: rispetto al punteggio attribuito al ruolo, in caso di pit ruoli ricoperti si prendera in considerazione un solo ruolo, nello
specifico quello con punteggio piu alto.

2) Prima esperienza di aggiornamento Erasmus+ all’estero (10,00 punti)
3) Anzianita di servizio (max. 5 punti)
(per i docenti di ruolo: da intendersi come sommatoria degli anni di servizio in ruolo e pre-ruolo)
- < 5anni 1,50
- =/> 5anni e< 10 anni 3,00
- =/>10 anni e < 20 anni 4.00
- =/>20anni 5,00
4) Altre esperienze - incarichi (max. 6 punti)
Esperienze di progettazione, coordinamento, gestione progetti europei del proprio istituto 0,50-1,00
Esperienze e-twinning 0,50-1,00
Incarichi su anno scolastico in corso:
- Coordinatore di classe 1,00
- Collaboratore DS 1,00
- Figura strumentale altri ambiti/Referente area o dipartimento(da specificare su propria candidatura) 1,00
- Rappresentanza in organi collegiali (se del caso: da specificare su propria candidatura) 0,50
- Altri incarichi (se del caso: da specificare su propria candidatura) 0,50
5) Competenze linguistiche (max. 5 punti)

(a valere su autocertificazione)

Competenze linquistiche in francese:

B1: 2,00 se certificate da Ente accreditato: 2,50
B2: 3,00 se certificate da Ente accreditato: 3,50
C1/C2 4,00 se certificate da Ente accreditato: 5,00

Eventuali informazioni omesse tra gli indicatori che concorrono alla determina della graduatoria o fornite in
modo equivocabile (es. nelle parti indicate con “specificare” non saranno integrabili ad avvenuto invio del

modulo di candidatura_in fase di valutazione della stessa. Quindi assicurarsi, prima dell'invio, della propria
candidatura, della corretta, chiara ed esaustiva compilazione della SCHEDA B del modulo di candidatura (Rf.
Sezione 1. Profilo e requisiti personali).




GRADUATORIE DOCENTI Max 36 PUNTI

IRLANDA DEL NORD

1) Ruolo (max. 10 punti)
- Docente abilitato CLIL con incarico di docenza CLIL in essere per corrente a.s 10,00
- Docente abilitato CLIL senza incarico in essere 8,00
- Docente in formazione CLIL (con attestazione di frequenza a Corsi di perfezionamento per la metodologia
- CLILdi20 o060 CFU realizzati da universita statali e non statali, con riconoscimento del MIUR) 7,00
- Docente di lingua inglese in Istituti tecnici e professionali con attivita di supporto a docenti CLIL 10,00
- Docente di lingua inglese in Istituti tecnici e professionali 9,00
- Docente di lingua inglese in Licei con attivita di supporto a docenti CLIL 8,00
- Docenti di lingua inglese in Licei 7,00

NB: rispetto al punteggio attribuito al ruolo, in caso di pit ruoli ricoperti si prendera in considerazione un solo ruolo, nello
specifico quello con punteggio piu alto.

2) Prima esperienza di aggiornamento Erasmus+ all’estero (10,00 punti)
3) Anzianita di servizio (max. 5 punti)
(per i docenti di ruolo: da intendersi come sommatoria degli anni di servizio in ruolo e pre-ruolo)
- < 5anni 1,50
- =/> 5anni e< 10 anni 3,00
- =/>10 anni e < 20 anni 4.00
- =/>20anni 5,00
4) Altre esperienze - incarichi (max. 6 punti)
Esperienze di progettazione, coordinamento, gestione progetti europei del proprio istituto 0,50-1,00
Esperienze e-twinning 0,50-1,00
Incarichi su anno scolastico in corso:
- Coordinatore di classe 1,00
- Collaboratore DS 1,00
- Figura strumentale /Referente area o dipartimento(da specificare su propria candidatura) 1,00
- Rappresentanza in organi collegiali (se del caso: da specificare su propria candidatura) 0,50
- Altri incarichi (se del caso: da specificare su propria candidatura) 0,50
5) Competenze linguistiche (max. 5 punti)

(a valere su autocertificazione)

Competenze linquistiche in inglese:

B1: 1,00 solo se certificato
B2: 3,00 se certificate da Ente accreditato: 3,50
C1/C2 4,00 se certificate da Ente accreditato: 5,00

Eventuali informazioni omesse tra gli indicatori che concorrono alla determina della graduatoria o fornite in
modo equivocabile (es. nelle parti indicate con “specificare” non saranno integrabili ad avvenuto invio del

modulo di candidatura_in fase di valutazione della stessa. Quindi assicurarsi, prima dell'invio, della propria
candidatura, della corretta, chiara ed esaustiva compilazione della SCHEDA B del modulo di candidatura (Rf.
Sezione 1. Profilo e requisiti personali).
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6.3 MODALITA DI CANDIDATURA

La domanda va presentata su apposito modulo di candidatura, compilando digitalmente le schede A, Be C e
sottoponendo il modulo anche alla firma del DS.

Ai fini della candidatura vale I'invio per posta elettronica in formato PDF:

- generando un unico documento (non si accettano singole pagine pdf del modulo di candidatura)

una volta che siano state apposte le firme originali del candidato e del Dirigente Scolastico, come e
dove indicato. Non saranno accettate candidature che non abbiano avuto il consenso scritto del

proprio DS.

In fase di candidatura non & necessario allegare certificazioni, valendo I'autocertificazione dei requisiti, salvo
fornirli su richiesta, solo in caso di ammissione al percorso formativo e di mobilita in qualita di vincitori.

ATTENZIONE - NON SARANNO ACCETTATE DOMANDE:

- ricevute oltre il termine del 30/10/2025 — ore 14:00

- inviate da soggetti terzi, compresa la propria scuola e non direttamente dal
candidato, il candidato potra altresi scegliere di utilizzare sia una un indirizzo personale
privato che il suo indirizzo personale istituzionale, ma non quello della scuola

- compilate con testo manoscritto;

- incomplete nelle parti da compilare (non si invieranno richieste di integrazioni);

- non firmate dal candidato, dove indicato;

- non firmate dal Dirigente scolastico, la cui firma & obbligatoria ai fini della candidatura,
come assenso accordato a partecipare e successivo assenso a partire, in caso di vincita;

- non corredate della dichiarazione di presa visione e sottoscrizione della informativa
sulla privacy (modulo disponibile in fondo al presente documento) ai sensi degli articoli 13
e 14 del GDPR — Regolamento UE 2016/679, allegata al bando.

CON CONSEGUENTE ESCLUSIONE DALL'ITER DI AMMISSIBILITA E SELEZIONE!

SI INVITANO PERTANTO | CANDIDATI A CONTROLLARE LA CONFORMITA A TUTTI | TERMINI
DI CUI SOPRA, PRIMA DELL’INVIO DELLA PROPRIA CANDIDATURA.

STEP DA SEGUIRE PER COMPILAZIONE E INVIO CANDIDATURA

Vedi frontespizio del modulo di candidatura

TERMINE ULTIMO DI INVIO DELLA CANDIDATURA
giovedi 30 ottobre - ORE 14:00

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE: entro giovedi 13 novembre
Gli esiti saranno comunicate per e-mail ai vincitori e ai candidati idonei

ACCETTAZIONE: entro 3 gg lavorativi data pubblicazione graduatorie

L’accettazione senza riserve da parte dei vincitori delle borse dovra pervenire, pena la decadenza
della borsa stessa, secondo le modalitd che verranno comunicate ai vincitori all’atto della
pubblicazione delle graduatorie.
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Il trattamento dei dati personali, effettuato esclusivamente per i fini della realizzazione del presente
bando, sara realizzato ai sensi dell’Art. 13 del regolamento UE 2016/679.

Tutte le date a cui si fa riferimento nel presente bando sono da considerarsi indicative e sono suscettibili di
cambiamento per sopravvenute eventuali esigenze organizzative del promotore e dei partner esteri

Ravenna, 5 ottobre 2025
ENTE RESPONSABILE DEL PRESENTE BANDO
EDUCAZIONE ALL’EUROPA
* * %

* *

Edbeceazione ** N **Jﬂéy}gm

Per essere ben informati prima di candidarsi,

si raccomanda di leggere attentamente il bando in ogni sua parte.

I partner territoriali

Fondazione € Bcc RAVENNATE
Dalle Fabbriche FORLIVESE
Multifor : E IMOLESE
GRUPPO BCC ICCREA
y X _—
€ Bcc EMILBANCA Ji RomagnaBanca _ 27
CREDITO COOPERATIVO ITALIANO ‘
S, Il presente progetto & finanziato con il sostegno della Commissione Europea.
L L’autore e il solo responsabile di questa comunicazione. La Commissione Europec
Finanziato declina ogni responsabilita sull’uso che potra essere fatto delle informazioni in essc
dall'Unione europea Contenuti,
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APPENDICE AL BANDO
Informativa privacy ai sensi degli articoli 13 e 14 del GDPR — Regolamento UE 2016/679
E richiesta la dichiarazione firmata di presa lettura e accettazione trattamento dei dati personali riportata sul modulo di
candidatura, contestualmente alla trasmissione dello stesso da parte dei candidati

Informativa e consenso clienti

IL CENTRO EDUCAZIONE ALL'EUROPA di OLANDA CARMEN - con sede in RAVENNA, VIA MAGGIORE N. 55 in qualita di Titolare del
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 4 del Regolamento UE 2016/679 la informa, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento, che
trattera i suoi dati personali in via manuale e/o con il supporto di mezzi informatici per le finalita di seguito indicate.

Finalita del trattamento

| dati personali da lei forniti saranno trattati per finalita connesse all’esecuzione del contratto, compresa |'eventuale fase
precontrattuale e, precisamente, per la compilazione di liste anagrafiche, la tenuta della contabilita, la fatturazione, I'effettuazione di
comunicazioni sia con mezzi cartacei che informatici, adempimenti fiscali, gestione organizzativa delle prestazioni richieste e stipula
dei contratti, fissazione degli appuntamenti, evasione ordini, consegne, adempimenti burocratici relativi alle prestazioni richieste.

| suoi dati potranno essere utilizzati per I'invio di comunicazioni commerciali e/o promozionali relative a prodotti e servizi analoghi a
quelli oggetto del rapporto contrattuale intercorso, salvo suo dissenso.

| suoi dati potranno essere trattati per finalita interne di statistica e ricerca di mercato.

Il mancato conferimento dei dati personali comportera l'impossibilita, da parte nostra, di dar corso a contratti ed altri adempimenti
connessi, nonché di gestire correttamente le reciproche relazioni commerciali.

Base giuridica

| suoi dati personali saranno trattati per I'esecuzione di un contratto concluso con lei o per I'esecuzione di misure precontrattuali
adottate su sua richiesta.

L'invio di comunicazioni commerciali e/o promozionali relative a prodotti e servizi analoghi a quelli oggetto del rapporto contrattuale
intercorso avviene sulla base del legittimo interesse del Titolare.

Destinatari dei dati
| Suoi dati, inoltre, potranno essere comunicati a soggetti terzi, per esigenze tecniche ed operative strettamente collegate alle finalita
sopra enunciate ed in particolare alle seguenti categorie di soggetti:

a)  enti, professionisti, societa od altre strutture da noi incaricate dei trattamenti connessi all'adempimento degli obblighi
amministrativi, contabili e gestionali legati all'ordinario svolgimento della nostra attivita economica, anche per finalita di
recupero credito;

b)  alle pubbliche autorita ed amministrazioni per le finalita connesse all'adempimento di obblighi legali o ai soggetti legittimati
ad accedervi in forza di disposizioni di legge, regolamenti, normative comunitarie;

c) banche, istituti finanziari o altri soggetti ai quali il trasferimento dei suddetti dati risulti necessario allo svolgimento
dell'attivita della nostra azienda in relazione all'assolvimento, da parte nostra, delle obbligazioni contrattuali assunte nei Vs.
confronti.

d)  fornitori di servizi di installazione, assistenza e manutenzione di impianti e sistemi informatici e telematici e di tutti i servizi
funzionalmente connessi e necessari per I'adempimento delle prestazioni oggetto del Contratto.

e)

Tempi di conservazione dei dati
| suoi dati personali saranno conservati per i tempi strettamente necessari ad espletare le finalita sopra illustrate e per adempiere
agli obblighi previsti dalla legge.

Trasferimento dei dati

Il Titolare del trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi o a organizzazioni internazionali. Tuttavia, si riserva la
possibilita di utilizzare servizi in cloud; nel qual caso, i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie
adeguate, cosi come previsto dall’art. 46 GDPR 679/16.

Diritti dell’interessato
Ai sensi degli articoli 13, comma 2, e da 15 a 21 del Regolamento, La informiamo che in merito al trattamento dei Suoi dati personali
Lei potra esercitare i seguenti diritti:
a)  Diritto di ottenere I'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:
- la conferma che sia 0o meno in corso il trattamento di propri dati personali;
- le finalita del trattamento;
- le categorie di dati personali;
- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati;
- qualoraidati non siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine;
- I'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione;
- una copia dei dati personali oggetto di trattamento.
b)  Diritto di rettifica ed integrazione dei dati personali;
c)  Diritto alla cancellazione dei dati («diritto all'oblio») se sussiste uno dei seguenti motivi:
i dati personali non sono pill necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati;
I'interessato revoca il consenso al trattamento dei dati e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento;
I'interessato si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento;
i dati personali sono stati trattati illecitamente;
i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto dell'Unione o dello Stato
membro cui e soggetto il titolare del trattamento.

LA ol
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I titolare del trattamento, se ha reso pubblici dati personali ed & obbligato a cancellarli, deve informare gli altri titolari che
trattano i dati personali della richiesta di cancellare qualsiasi link, copia o riproduzione dei suoi dati.

d)  Diritto alla limitazione del trattamento nel caso in cui:

1. linteressato contesti |'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare
|'esattezza di tali dati personali;

2. il trattamento ¢ illecito e I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato
|'utilizzo;

3. benché il titolare del trattamento non ne abbia pil bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari
all'interessato per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;

4. linteressato si & opposto al trattamento, in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del
titolare del trattamento rispetto a quelli dell'interessato.

e) Diritto di proporre un reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le procedure e le indicazioni
pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorita www.garanteprivacy.it.

f) Diritto alla portabilita del dato dell’interessato ovvero il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile
da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento ed eventualmente
trasmetterli a un altro titolare del trattamento, qualora il trattamento si basi sul consenso o su un contratto e sia effettuato
con mezzi automatizzati. Ove tecnicamente possibile, I'interessato ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati da
un titolare del trattamento ad un altro.

g) Diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali, compresa la profilazione, in particolare nel caso in

cui:
1. il trattamento avviene sulla base del legittimo interesse del titolare, previa esplicitazione dei motivi dell’opposizione;
2. idati personali sono trattati per finalita di marketing diretto.

h)  Diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione,
salvo nei casi in cui la decisione: sia necessaria per la conclusione o I'esecuzione di un contratto tra l'interessato e un titolare
del trattamento, sia autorizzata dal diritto dell'Unione o dello Stato membro cui € soggetto il titolare del trattamento o si basi
sul consenso esplicito dell’interessato.

i) Diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento; i dati, ove non poggino su altra base giuridica (tra cui, adempimento di
un obbligo di legge o esecuzione di un contratto) devono essere cancellati dal titolare.

'esercizio dei diritti non & soggetto ad alcun vincolo di forma ed & gratuito.

Modalita di esercizio dei diritti

L'interessato potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una raccomandata a/r a Educazione all’Europa RAVENNA, VIA MAGGIORE N. 55;
- una e-mail all’indirizzo carmenolanda@pec.it.

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento € OLANDA CARMEN - EDUCAZIONE ALL'EUROPA. Dati di contatto: OLANDA CARMEN

Finalita ulteriori del trattamento

Previo un suo specifico e distinto consenso i suoi dati personali potranno inoltre essere trattati per ciascuna delle le seguenti finalita:
- invio tramite e-mail, posta, sms, contatti telefonici, newsletter, di comunicazioni commerciali e/o promozionali o di materiale
pubblicitario su prodotti o servizi forniti dalla nostra azienda o per la rilevazione del grado di soddisfazione sulla loro qualita.

Il suo consenso per ciascuna di tali finalita & facoltativo e non avra alcuna interferenza e/o conseguenza sulle finalita suddette
connesse al rapporto negoziale di base.

Trattamento di categorie particolari di dati personali

Le seguenti categorie particolari di dati (art. 9 del Regolamento UE 2016/679) possono essere trattati solo con il consenso
dell'interessato: i dati personali che rivelino I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o
|'appartenenza sindacale, nonché trattare dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati
relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona. EDUCAZIONE ALL'EUROPA di OLANDA CARMEN la
informa che il trattamento di tali tipologie di dati da Lei comunicati direttamente o eventualmente raccolti durante |'erogazione dei
servizi, & effettuato soltanto con il suo consenso e per le finalita qui di seguito riportate:

a) agevolare 'orientamento, la formazione e l'inserimento professionale, anche all’estero, dell’alunno per il quale si richiede
Iiscrizione, i dati relativi agli esiti scolastici, intermedi e finali, ed altri dati personali potranno essere comunicati o diffusi, agli
enti esteri che si occupano dei progetti come dettagliato nel modulo di iscrizione ed accettazione.

| Suoi dati, inoltre, potranno essere comunicati a terzi, per esigenze tecniche ed operative strettamente collegate alle finalita

sopra enunciate ed in particolare alle seguenti categorie di soggetti:

a)  Enti, professionisti, societa od altre strutture da noi incaricate dei trattamenti connessi all'adempimento degli obblighi
amministrativi, contabili e gestionali legati all'ordinario svolgimento della nostra attivita economica, anche per finalita di
recupero credito;

b)  Alle pubbliche autorita ed amministrazioni per le finalita connesse all'adempimento di obblighi legali;

c) Banche, istituti finanziari o altri soggetti ai quali il trasferimento dei suddetti dati risulti necessario allo svolgimento
dell'attivita della nostra azienda in relazione all'assolvimento, da parte nostra, delle obbligazioni contrattuali assunte nei Vs.
confronti.

d)  Fornitori di servizi di installazione, assistenza e manutenzione di impianti e sistemi informatici e telematici e di tutti i servizi
funzionalmente connessi e necessari per I'adempimento delle prestazioni oggetto del contratto.

Sia il Suo conferimento dei dati che il Suo consenso possono essere liberamente manifestati, ma il Suo rifiuto comportera

I'impossibilita, da parte nostra, di dar corso a contratti ed altri adempimenti connessi, nonché di gestire correttamente le reciproche
relazioni commerciali.
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